SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI,
JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
za Skolsky rok 2016/2017

Podl'a § 14 ods. 5 pism. e) zakona NR SR ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave a 0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni zmien a doplnkov
apodla § 2 ods. 1 vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Z.z. o $truktire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch apodmienkach 8kol a Skolskych zariadeni, ako aj
metodického usmernenia ¢. 10/2006-R K citovanej vyhlaske, riaditel'stvo centra volného Casu
vypracovalo nasledujicu spravu.

1. Zakladné udaje — kontakty

Nazov Skolského zariadenia: Centrum vol'ného ¢asu
Adresa skolského zariadenia : Orgovanova 5, 040 01 Kosice
Telefon : 0556411411 email : cvc@cvckosice.sk

Elokovan¢ pracoviska: EP Popradska 86, EP Korejska 1, EP Starozagorska 8, EP Charkovska 1,
EP Juhoslovanska 2, EP Nizna Uvrat’ 26

Externé pracoviska: zékladné a materské Skoly v meste KoSice, Mestska plavaren, gymnasticka
hala, Lodenica. ( zoznam priloha ¢.1 )

Webova stranka $kolského zariadenia : www.cvckosice.sk
Zriad’ovatel” $kolského zariadenia: Mesto KoSice

Vedenie Skolského zariadenia:

meno telefon e-mail
Riaditel’ PaedDr. Alena Mocna 0918 320 631 |alena.mocna@gmail.com
7ZRS RNDr. Helena Labovska 0911 873 169 | cvc.labovska@gmail.com
ZRS Ing.Jaroslava Kastelovicova |0911 389 189 |cvc.kastelovicova@gmail.com
ZRS Mgr. Denisa Drimakova | 0905 344 472 | cvc.drimakova@gmail.com
Ekoném Ing. Ingrid Potomczykova 0907 638 523 | cvc.ekonom@gmail.com
od 1.2.2017 Ing. Janka Tazka

Udaje o Rade $kolského zariadenia :

Rada Skoly: Meno a priezvisko

Predseda: Mgr. Pavol Novotny pedagogicky zamestnanec
Clenovia Rady $kolského zariadenia za:

pedagogickych zamestnancov Ing. Eva JenCuSové

ostatni zamestnanci Skoly Ing. Darina Bistova

zastupcovia rodi¢ov Ing. Danka Svecové

Diana Csizmarova

Beata Kol'ova

Radoslav Tom¢o

zastupcovia zriadovatela Mgr. Cubica Blaskovicova, Art.
MUDr. Maria Griillingova
MUDr. Renata Lenartova, PhD.
Ing. Andrej Sitkar
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Poradné organy $kolského zariadenia:

P.¢.

Nazov GO

predseda

1. |SPOLOCENSKO VEDNA

Garant: Lykovd Lucia, Mgr.

2. |PRIRODOVEDNO ENVIRONMENTALNA

Garant: Drabikova Jana, RNDr.

3. |PRACOVNO TECHNICKA

Garant: Novotny Pavol, Mgr.

4. |ESTETICKO KULTURNA

Garant: Baluseskulova
Miroslava

5. | TELESNA A SPORTOVA

Garant: Tilkova Andrea

7. | PRACA S MLADEZOU

Garant: Labovsky Maridn,
RNDr.

8. |PRACA s HANDICAPOVANYMI DETMI A MLADEZOU
A S DETMI SO SOCIALNE ZNEVYHODNENEHO PROSTREDIA

Garant: Stefdnikovd Janka,
Magr.

2. Statistické idaje o §kolskom zariadeni k 31. 8. 2017

. Pravidelna zaujmova ¢innost’
2.1 Celkovy pocet deti a mladeZe pravidelne navstevujucich CVC v zaujmovych ttvaroch:

Pocet deti od 5 do 15 rokov Potet
~ | Pocet deti 5 Pocet deti od
Pracovisko CVC , Trvaly pobyt dospelych od
do 5 rokov |Trvaly pob?'.t e 15 do 18 rokov 18 rokov
v meste KoSice .
KoSice

Orgovanova 5 5 461 11 7 0
Popradska 86 32 337 33 5 0
Korejska 1 0 9 0 0 0
Juhoslovanska 2 7 352 15 0 0
Charkovska 1 18 174 6 11 0
Starozagorska 8 22 183 12 5 0
NiZna Gvrat’ 26 0 32 0 0 0
Externé
pracovisko na ZS 0 2313 197 33 0
Externé
pracovisko na MS 148 259 32 0 0
Externé pracoviska
inde ako MS, Z8 19 282 10 0 0




Cinnost’ ziujmovych ttvarov:

Pocet
Z . 7 r 0 I
ameranie ZU z,aujmovych lenov stretnuti hodin
utvarov
Spolf)éensk(’)— 67 704 2432 4863
vedna oblast
Prirodovedno-
enviromentalna 15 116 553 1106
oblast’
Pracovno-
technicka oblast’ 40 322 1478 2958
Estetl’cko—kulturna 150 1613 5476 11636
oblast
Telespo—sportova 205 2231 5498 12306
oblast
Spolu 461 5090 15437 32867

Prehl’ad poctu zaujmovych utvarov podl’a pracovisk

5 Potet zauimovvch Pocet ¢lenov
CvC , Jjmovy zaujmovych Pocet stretnuti Pocet hodin
utvarov z
utvarov
Orgovanova 5 53 484 1794 3758
EP Popradska 86 |47 407 1499 3373
IZ‘ZP Juhoslovanska 37 374 1975 2500
EP Korejska 1 1 9 37 74
EP Charkovska 1 |25 209 914 1828
gP Starozagorska 27 292 1032 2214
EP Nizna vvrat 4 32 148 196
Externé pracovisko | 5, 2603 6588 14176
na ZS
Exterize pracovisko a1 439 1310 3068
na MS
Externé pracovisko
mimo 28, MS 24 311 840 1680
Spolu 461 5090 15437 32867

II. Ostatna ¢innost’

Pocet ucastnikov ostatnych pravidelnych, prileZitostnych a spontiannych ¢innosti v §kolskom roku
2016/2017

Prilezitostna zdujmova ¢innost’:

® celkovy poget predmetovych olympiad, vyhlasovanych MSVV a S SR: 13 x 4 okresy

® celkovy poget postupovych sttazi, vyhlasovanych MSVV a S SR: 5 x 4 okresy



® celkovy poget $portovych sutazi, vyhlasovanych MSVV a S SR: 55 stt'azi, 3264 Ziakov
® celkovy pocCet inych Sportovych sutazi: 48 sutazi, 3233 Ziakov

® celkovy poCeto s t a t nmestaybh podujati pre deti a mladez: 1 003 podujati, 19 188Ziakov

Prazdninova €innost’ (vratane leta 2017):

® celkovy pocet taborov, z toho letnych: 25 letnych primestskych taborov (823 deti) , 3 pobytové
tabory (86 deti)

® celkovy pocet inych prazdninovych aktivit: 25x planetdrium, 29x prazdninové kluby, 5x
prdazdninova stolnotenisova liga

Zaujmové kluby pre mladez
e celkovy pocet klubov : 33, 415 élenov
e KEMP - Kosicky mladeznicky parlament — 22 dobrovolnikov

Metodicko — poradenska ¢innost’:

pocet vlastnych vzdelavacich podujati pre dospelych 5 seminarov, 279 ucéastnikov
pocet podujati pre dospelych organizované inymi subjektmi 12 podujati, 762 uc¢astnikov
® pocet realizovanych projektov 4 projekty, 125 ac¢astnikov

Prehlad najvyznamnej$ich podujati CVC:

® Nazov Cinnosti Pocet zicastnenych

Gkol sk§ gpiexrtovsg | iga 3057 st
Gkol a pl n 8bietana ZbeemstZbiatame 15 skol
Terra Incognita 14 8kol
Dance City 2016 528 sut.
O skleneného Centruska 14 skol
Sutaz v prezentacii na PC 16 §kol
Dobyvanie KoSického hradu 165 sut.
Super skola - finale 600 cca
Zivot a peniaze (vzdelavaci program - finanéna gramotnost - 159) 3 019 ziakov
Celomestska dejepisna sut’az Kosice ( 6 etap + mimoriadne tlohy) 1096
Vernisaze vytvarnych sat’azi (Moje mesto, Najkraj$i sen, Kolaze
rozpravaju, Vesmir o¢ami deti, Priroda o¢ami deti, Viano¢na rozpravka, 454
Viano¢né tajomstvo, Denl Zeme)
Plastik model KoSice 2015 124
Celomestska sut’aZ v aranZovani (jesenné, zimné, letné) 98
O pohar riaditel’ky CVC (sutaz plast. modelov) 109
Ukaz ¢o vie§ |. —1III. kolo + finéle 305
Vesely chodnik — kreslenie na asfalt 1377
Dni ochrany prirody (15) 615
Noc v CVC (halloweenska, stragidelna, zazraéna ... 10) 316
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Mikula$ v CVC (pre verejnost, Glenov ZU - 3) 642
Mikula$ske $ibalstva pre deti MS (15) 532
Karneval pre deti MS, ¢lenov ZU, verejnost’ - 7 201
Tvorivé dielne: Svetielkovo, Tvorime na Vianoce, Ozdobme si
jedlicku, Pecieme medovnicky, Valentinske tvorenie, Originalne 205
kraslice, Vel'’kono¢né dielni¢ky, Pre mamicky ...)
MDD pre deti MS (13) 429
Narodeninové oslavy (86) 775
Eko-vylety (kruzkovanie vtacikov, ekoturistika) 508
5. Udaje o zamestnancoch §kolského zariadenia:
5.1 Udaje o pedagogickych zamestnancoch $kolského zariadenia
b) pracovny pomer
pracovny fyzicky pocet prepocitany pocet
pomer pedagogickych zamestnancov pedagogickych zamestnancov
TPP 28 28
DPP 3 3
ZniZeny uvizok 1 0,90
ZPS 0 0
civilna sluzba 0 0
na dohodu 134 134
b) kvalifikovanost’ a vzdelavanie pedagogov:
pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
vychovavatel'ov 5 26 31
uvadzanych zacinajucich pedagogickych 1 1
zamestnancov do praxe:
Pocet pedag. zamestnancov, ktorym sa uznava vzdelanie s podmienkou §tiadia:
spolu pocet pedagdgov — Studujucich: 4
Special. inovaéné studium 0
Special. kvalifik. stadium 3
vysokos§kolské pedagogické 0
vysokos§kolské nepedagogické 1
Riadiaci zamestnanci:
Stiadium ukoncené |prebieha |nezaradeny |zaliatok |ukoncenie | ma podanu
PVPZ prihlasku od
RS 4no 2012 2013
Alena Mocna 2014 2015
inovaéné
ZRS ano 2008 2010 |4no, od 2017
Helena
Labovska
ZRS 4no, od 2017




Denisa
Drimakova
ZRS ano 2015 2017
Jaroslava
kastelovicova

5.2 Udaje o nepedagogickych zamestnancoch $kolského zariadenia

ak DPP a dohoda
pocet pocet prac. pomer prac. pomer
fyzicky |prepoc¢itany| TPP/DPP/dohoda ukonéeny K ....

ekoném 1 1

hospodarka 1 1

PaM 1 1

uctovnicka 1 1

evidencia majetku a sprava 1 1

siete

Sprava budov, vodic¢ 1 1

Administrativny zamestnanec 1 1

Skolnik - udrzbar 6 6

vratnik 6 6

upratovacka 11

pokladnik 1 1

Spolu: 31

6. ﬁdaj e 0 zaradeni pedagogickych zamestnancov Skolského zariadenia
do kontinualneho vzdelavania:

e adaptacné vzdelavanie : 1

e aktualiza¢né vzdelavanie : 5

® inovacné vzdelavanie : 2

e Specializacné vzdelavanie : 1

e funk¢éné vzdelavanie : O

e kvalifika¢né vzdelavanie : 4

e funkéné inovaéné vzdelavanie : 0



7. Aktivity a prezentacia Skolského zariadenia na verejnosti:

Aktivita Ucast’
Halloween OC Galéria 168
Jazero 120
Vianoce OC Galéria 130
Keramické Vianoce-vystava 41
Vianoce KVP 150
Vianoce na Terase 320
Vianoce OC Galéria 160
Kosické Benatky 370
Kosickeé gulas 190
Dni Terasy 210
MDD Galéria 140
Karicka 14 + 500

8. Projekty, do ktorych je Skolské zariadenie zapojené, ich zameranie

a stru¢na charakteristika:

Pod’ hrat’ ping pong — propagacia zdravého zivotného §tylu- jednodnove Sportové
podujatie pre verejnost’ — 24.9.2016 — Fond zdravia

Prevencia kriminality — kyberSikana — dialog medzi mladymi 'ud’'mi na tému
negativnych javov a moznosti ich eliminovania. Tvorba plagatu — 8.11.2016 —
Fond zdravia

Nase mesto 2017 — Nadacia Pontis — krajsie CVC — 5 pracovisk / mal'ovanie bran
a betonovych stien, Uiprava okolia, mal'ovanie plota, malovanie schodikov,
parapetov a stoli¢iek. 9. al0. 6.2017

9. VysledKy in$pekénej ¢innosti vykonanej SSI v §kolskom zariadeni
v §kolskom roku 2016/2017: -
V skolskom roku 2016/2017 nebola v Skolskom zariadeni vykonané kontrola SSI

10. Priestorové a materialno-technické podmienky Skolského zariadenia:
Centrum vol'ného ¢asu méa okrem svojho sidla na Orgovéanovej 5, d’alSich 6 elokovanych

pracovisk: Charkovska 1, Korejska 1, Juhoslovanska 2, Nizna Uvrat’ 26. Tieto budovy ma CVC
zverené do spravy. Budovu elokovaného pracoviska Popradskd 86 CVC nemé v sprave
a elokované pracovisko Starozagorska 8 sa nachadza v prenajatych priestoroch. Centrum vol'ného
¢asu ma k dispozicii aj objekty Lodenica-Anicka a zahradu s chatou Natasa, kde prebieha ¢innost’
najmd na jar a v lete pocas tdborov. Okrem spominanych priestorov Centrum volného casu
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vykonava svoju Cinnost' aj v materskych a zékladnych Skolach v KoSiciach a v okoli, ako aj
Vv Specializovanych Sportovych zariadeniach (gymnasticka telocvi¢iia, plavaren, ihriska)
Pracovisko Orgovanova 5 — zodpovedajuce podmienky na realizaciu zdujmovych utvarov
(tane¢né saly, keramicky ateliér, modelarska dielna, dielia pre elektronikov a i.) ako aj priestory
s dostatocnou kapacitou na organizovanie Skoleni a semindrov, vybavené dataprojektorom a
pocitacom. V priebehu roka bola opravend vonkajsia dlazba na schodoch pred vstupom do budovy.
Je potrebné postupne vymenit’ staré okné a nabytok vo vestibule, upravit’ recepciu.

EP Popradska 86 — vynikajuce priestorové zabezpecenie, ktoré je maximalne vyuzivané -
divadelna sala, univerzalna sala, ateliéry s keramickou pecou, planetarium a hvezdaren, herfia pre
deti. Zatekajuca strecha bola v §kolskom roku 2016/2017 opravena. Je potrebné vymenit’ staré
netesniace oknd, opravit’ odpadavajuce dlazdi¢ky na fasade budovy a postupne obnovit’ zastaralé
technické zariadenia — vzduchotechnika, sedadld v divadelnej sale a v Skoliacej miestnosti. Je
dolezité z bezpetnostnych dévodov opravit’ dlazbu na schodoch a terase pracoviska.Podarilo sa
nam skraslit’ vestibul pracoviska drevenou voliérou a vymenit’ hobrové nastenky za moderné
clipové, ktoré skraslili interiér pracoviska.

EP Charkovska 1 — centrum sa nachadza v zruSenej zékladnej Skole, kde sa postupne
rekonstruujt jednotlivé priestory, opravila sa Cast’ socialnych zariadeni, vymenilo sa jedno okno v
Satni pri telocvicni, avSak je nutné rieSit vymenu vSetkych starych okien a opravit’ zatekajliicu
strechu. V skolskom roku doslo k oprave strechy ale voda nad’alej zateka z dovodu iba Ciasto¢nej
opravy. Telocvi¢ha je v havarijnom stave abola prevedend do spravy ZS Krosnianska 2. Je
potrebné rekonstruovat’ socialne zariadenia, ktoré uZ nespiiiaju hygienické naroky / kovové
kabinky. Rovnako je nevyhnutné vymenit' kanalizaciu, ktord sa upchéva a Vv mesacnych
intervaloch je potrebné ju Cistit, ¢o si vyZaduje zna¢né financné prostriedky.

EP Korejska 1 — sidli v rodinnom dome, kde stale pretrvava problém s vlhkostou, ktora sa ale
nachadza v kazdom dome na tejto ulici. Pracovisko je vybavené pocitaémi - sice starSimi, ale pre
deti a ich pracu maju postacujuci vykon. Je tu dostatocné materidlne vybavenie na tvorivé dielne
a keramiku, v obl'ube st aktivity zamerané na ekologiu. Priestory poskytuju prijemnti zmenu pre
deti, ktoré sem radi chodia. V §tadiu rieSenia je strom, ktory zasahuje do oplotenia pracoviska.
EP Juhoslovanska 2 — budovu mé v sprave CVC od r.2015, postupne prebicha rekonstrukcia a
zariad’'ovanie priestorov podla finanénych moznosti. Vel'mi obl'ibené je nové, plne vybavené
materské centrum pre mamicky s detmi. Postupne je potrebné doplnit’ a obnovit’ materialne
vybavenie pre zaujmovy Utvar strelba a stolny tenis. Chybaji protipoziarne dvere. Velka
investicia je potrebna najmd do vymeny starych nefunkénych okien. Oprava strechy a
palubovky v telocviéni bola zrealizovana v zavere roku 2016. Rovnako do$lo k vyrubu
stromu, ktory zasahoval do strechy a narasal korefiovym systémom aj betonové steny
objektu.

EP Nizna uvrat’ 26 — v zrekonStruovanej Casti budovy sa nachddza plne vybavena posiliiovia,
boli ukoncené stavebné prace a ziskali sme K dispozicii ubytovacie kapacity a priestory pre klub
mladych. Je potrebné zmenit’ ucel budovy z administrativnej na Skolské zariadenie. Doslo
k vycisteniu dvora okolo objektu a skrasleniu celého objektu.

EP Starozagorska 8 —centrum sidli v zdkladnej Skole v prenajatych priestoroch, ktoré su
postacujuce na c¢innost (tanecnd a hudobna sala, vytvarny a keramicky ateliér s pecou na
vypalovanie). CVC zabezpetuje materialne vybavenie potrebné pre ¢innost. Viésie investicie st
potrebné na oplotenie budovy/ vandalizmus, vymena starych okien a pod. ¢o je v kompetencii



spravcu to jest zékladnej Skoly. Potrebné by bolo z bezpe¢nostnych dévodov vymenit’ a opravit’
podlahovt krytinu — linoleum.

Vzhl'adom na pocet pracovisk je potrebné vymenit’ bezpecnostny systém/ alarm a napojit’ ich na
pult policie. V skolskom roku 2016/2017 doslo k 3 vldmaniam. Policii sa podarilo vyriesit' 1 pripad
a d’alSie 2 su v §tadiu Setrenia.

11. Finan¢né a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skolského
zariadenia:

Finan¢né prostriedky od zriad’ovatel’a Prispevok na ¢iastocnu uhradu
nakladov spojenu s hmotnym
zabezpecfenim §koly od rodicov a i.

1. — 8. mesiac 2016 9. -12. mesiac 1. - 6. mesiac 2017 Rok 2016 1. - 6. mesiac 2017

2016
929.989,- 498.25,63,- 750.952,- 302.381,87,- 192.463,04
Financ¢né prostriedky ziskané (najmy, §kolné a i.) od zakonnych Spolu:

zastupcov, pravnickych osob alebo fyzickych osob a sposob ich
pouZitia v ¢leneni podl’a aktivit:

prevadzkové naklady spojené materiadlne vybavenie Iné: iné fin. prostr. ziskané
s ¢innost'ou Skolského zariadenia | potrebné pre Skolské zariadenie podl’a osobitnych predpisov

9.—-12. mesiac | 1.—6. mesiac | 9.—12. mesiac | 1.—6. mesiac | 9. —12. mesiac | 1. — 6. mesiac
2016 2017 2016 2017 2016 2017
180.883,28,- | 232.290,37,- 46.352,40,- 19.164,12,- 42.289,80,- 66.144,-

12. Vyhodnotenie plnenia ciel’ov koncep¢ného zameru rozvoja skolského

zariadenia
Koncep¢ny zamer rozvoja Skolského zariadenia postaveny na kvalitnom vykonévani pracovnych
¢innosti a pracovnych ulohach ktoré vedu k plneniu vytyc¢enych ciel'ov.

P.c. Uloha Termin Poznamka
splnenia
1 XI/ 2016 Skolenie PREZI
Rozsirovat’ svoje profesionalne 11./2017 Absolvovanie
zruc¢nosti formou Stadia aktualizanych
IKT technolégie 60 hodin
2 Skvalitnit’ kontrolnu ¢innost’ v organizicii | oktober 2016 | Spracovanie  a realizacia
kontrolnej  ¢innosti  na




stupiioch
Pravidelné

vsetkych
riadenia.
vyhodnocovanie

3. | Rozsirit ponuku zaujmovych ttvarov oktober 2016 | Zavedenie novych ZU —
modeling, vodna turistika,
legoroboty...

4. | Zjednotit vnatorné legislativne normy | september Novy —  organizaény

cvC 2016 poriadok, pracovny
poriadok, smernica 0 vedni
pokladnice, smernica
0 finan¢nej kontrole
5. Vyradit' a zlikvidovat' drobny investi¢ny | november Ukoncenie 1. etapy
majetok, ktory uz dlhodobo nie je | 2016 — 1.etapa
pouzitelny jon 2017 -
2.etapa
6. A% Stadiu | Viazané na rozpocet cv¢ —
Zlepsit’ ochranu majetku mesta napojenim | riegenia vicsia investicia
na pult policie

7 | Rozsirit medzinarodni spolupracu cve April 2017 Podpisanie zmluvy s cv¢
Praha

8. | Zaviest novu formu prace s mladezou | November Medzinarodny  program

prostrednictvom novych programov 2016 Dofe
9. | Ukoncit rekonStrukciu  rekondi¢no | Januar 2017 Slavnostné otvorenie
relaxatného  centra  mladeze ajeho pracoviska
slavnostné otvorenie

10. | Zriadit' enviromentalnu ucebiiu — Anicka | M4j 2017 Dent ovorenych dveri pre
Lodenica Fiakov ZS

11. | Zriadit u¢ebiu muzikoterapie V rieSeni Potrebny nakup lecivych
hudobnych ndstrojov

12. | Zaviest’ novu oblast’ prace | September Integracik, LUX, Dorka

S handicepovanymi ~ detmi  a socialne | 2016

znevyhodnenymi detmi a mladezou

13. SWOT analyza vysledkov $kolského zariadenia

SILNE STRANKY

< <K <K<K L

< <<

kvalifikovanost’ pedagogov
flexibilita zamestnancov

odbornost’ externych veducich zdujmovych utvarov

akceptovatel'na cena za zaujmové utvary

kvalitna organizacia prilezitostnych ¢innosti
ponuka zmysluplnej ¢innosti pre tych, ktori nemo6zu pravidelne navstevovat’ zdujmovy

utvar - kluby
dobré meno centra na verejnosti

uzka a dlhoro¢na spolupraca so samospravou
vlastné planetarium a hvezdaren, divadelna sala, telocvicne
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V prispdsobenie ponuky zaujmovych tutvarov dopytu
V' dobré spolupraca s materskymi Skolami a zakladnymi skolami v KoSiciach
V efektivne vyuzivanie priestorov na vicsine elokovanych pracovisk,

SLABE STRANKY
V chybajuci bezbariérovy vstup
V nevysporiadané majetkovo-pravne vztahy v budove EP Popradska 86
V vysoké financné naklady na prendjom priestorov pre zaujmové Utvary zameranych na
Sport (plavaren, gymnasticka telocvicia)
V' nedisciplinovanost rodi¢ov pri uhradach za zaujmové utvary

PRILEZITOSTI
V  rozvoj podnikatel'skej ¢innosti
ziskanie finan¢nych prostriedkov z projektov
rozvoj spoluprace s dobrovol'nikmi
vytvorenie vacsieho priestoru na pracu s mladezou, podpora ich aktivit
rozsirenie ponuky o nov¢ atraktivne zaujmové utvary — ziskanie novych ¢lenov

<K<K <LK L

ziskavanie sponzorov

RIZIKA
V' poloha a hor$ia dostupnost’ niektorych elokovanych pracovisk
V  vysoké legislativne poziadavky a narastajuce administrativne zat'azenie
V fluktuécia hlavne mladych zamestnancov a kvalifikovanych zamestnancov remeselnych
¢innosti

14. Spolupraca s rodi¢mi a organizaciami
Spolupraca s rodicmi v rdmci moznosti je na dobrej Urovni. V pripade zaujmu prostrednictvom
vychovavatelov ziskavaju informdacie o ¢innosti dietata v niektorom zo zdujmovych utvarov.
Podmienky a ¢innost’, ktoré ponikame, zabezpecuju pre rodicov a ich deti uspokojenie, pozitivne
vyuzitie vol'ného €asu ale aj nadvdzovanie novych spolocenskych zazZitkov.

CVC ma aj Siroku spolupracu so $kolami a organizaciami nielen v meste Kosice, ale aj na
Slovensku. V skolskom roku 2016/2017 sme Gspe$ne nadviazali a zacali spolupracu s centrami
v Prahe a Kyjeve.

15. Zaver

CVC vdaka podpore Mesta Kogice mbze pontiknut’ podmienky a ¢innost’, ktoré napoméhaju
tomu, aby deti a mladeZ mesta mali kde zmysluplne travit’ svoj vol'ny Cas , ¢im sa urCite zvySuje
kvalita Zzivota ludi v KoSiciach. Vdaka spolupraci srodi€mi, Skolami a organiziciami
a samozrejme vdaka zodpovednosti hlboko zanietenych a odborne erudovanych pedagdgov a
zamestnancov, ktori sa neobavaju novych trendov, ale naopak, prijimaju ich ako vyzvu , sme aj
v tomto roku dosiahli dobré vysledky vo vSetkych oblastiach na ktoré sa zameriavame vO SVOjej
¢innosti ( zdujmové utvary, prilezitostné Cinnosti, letnd prazdninovéa ¢innost, organizovanie
vedomostnych, Sportovych a d’alSich ¢innosti). Dokazom je aj tato sprava, ale aj d’akovné listy,
ktoré zverejiiujeme na nasej webovej stranke.
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Dobré vysledky z uplynulého obdobia nas zavizuji k tomu, aby sme trove &innosti CVC
stale zlepSovali a prispdsobovali redlnym potrebdm a ocakdvaniam zo strany deti a mladeze,
rodicov, Sirokej verejnosti a samozrejme aj zo strany zriad'ovatel’a.

Datum a ¢as hodnotiacej porady: 30.9.2017

Datum: 30.9.2017

PaedDr.Alena Mocna
riaditel’ka CVVC
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